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■ Jednym z najstarszych uniwersytetów w Europie 
jest Uniwersytet w Bolonii we Włoszech, który 
został założony w 1088 roku. Wraz z powstaniem 
tego uniwersytetu, pojawiła się potrzeba 
zorganizowania struktury administracyjnej, która 
zajmowałaby się sprawami związanymi z 
zarządzaniem i obsługą studentów. Można 
przypuszczać, że wraz z rozwojem Uniwersytetu 
w Bolonii powstał również jeden z pierwszych 
dziekanatów.



ChatGPT

■ Zapraszamy jutro na sesję Artura Rudnickiego- przykłady wykorzystania sztucznej 

inteligencji (ChatGPT) w automatyzacji pracy dziekanatu i uczelni 





Automatyzacje

■ Zapraszamy dziś Lucjan Stalmach- System oceny pracowników niebędących 

nauczycielami akademickimi zrealizowany w technologii Power Apps



Wszystkie procesy w jednym miejscu
Manage institutional processes in a single location

Wyzwanie

Procesy między instytucjami są 

czasochłonne, wymagające pracy 

ręcznej i są tworzone ad hoc.

Proces wprowadzania nowych 
studentów może trwać kilka dni i jest 
podatny na błędy. Zarządzanie 
usługami dla pracowników, takimi jak 
oferty opieki nad dziećmi i 
ubezpieczenie podróżne, było 
zdecentralizowane i niekonsekwentne 
w całej instytucji.

Procesy dotyczące opłat za kursy i 
składania wniosków o finansowanie 
są nieefektywne.

Rozwiązanie

Zinformatyzowanie procesów 
instytucjonalnych w celu 
zaoszczędzenia czasu, zmniejszenia 
błędów i zwiększenia efektywności.

Zapewnienie i zautomatyzowanie 
system przydzielania identyfikatorów i 
kont e-mail nowym studentom. 

Zapewnienie jednolitą platformę dla 
pracowników do zapisywania się na 
usługi. 

Obsługiwanie płatności za pomocą 
rozwiązania, które śledzi opłaty za 
kursy i finansowanie aplikacji.

Impact

Przygotuj studentów i personel na 
sukces, cyfryzując przestarzałe i 
manualne procesy.

Dla kogo

Administratorzy instytucjonalni 

Studenci 

Personel instytucji



Uniwersytet Oxford umożliwia 
pracownikom wykorzystanie 
rozwiązań Power Apps.

Uniwersytet Oxford stworzył serię łatwych w 
obsłudze aplikacji, które pomagają osobom 
pełniącym różne role na uczelni. Obejmują one 
aplikacje, które zajmują się opłatami za kursy, 
wnioskami o finansowanie, przydzielaniem kolegiów, 
wydawaniem identyfikatorów i kont e-mail dla 
nowych studentów, a także usługami opieki nad 
dziećmi i ubezpieczeniem podróżnym dla 
pracowników.

To dużo pracy, którą ułatwiają aplikacje 
Power Apps, automatyzując wiele 
manualnych i powtarzalnych zadań, 
którymi musi się zajmować nasz personel. 
Dzięki temu uwalniamy czas, który 
pracownicy mogą poświęcić na bardziej 
pilne sprawy



Dostępność/ accessibility

■ Na świecie jest ponad 1 miliard osób z niepełnosprawnościami, które pełnią ważne i 
wartościowe role w społeczeństwie. 

■ Biorąc pod uwagę, że jedno na dziesięcioro dzieci to dziecko z niepełnosprawnością, 
studenci potrzebują technologii w klasie, które są zaprojektowane w sposób 
inkluzywny. 

■ Zapewniają one różne sposoby tworzenia, angażowania się i uczestniczenia w 
konstruowaniu wiedzy, niezależnie od zdolności, dochodów, języka, miejsca 
zamieszkania czy tożsamości.





Dyktowanie

■ Przycisk „Okno”+H



BEZPIECZEŃSTWO
Cyberthreats, viruses, and malware - Microsoft Security Intelligence

https://www.microsoft.com/en-us/wdsi/threats


PORADNIK
O BEZPIECZEŃSTWIE



KATALOG 
ROZWIĄZAŃ 
PARTNERSKICH




	Slajd 1: Jak rozwiązania Microsoft usprawniają pracę w dziekanacie?
	Slajd 2
	Slajd 3: ChatGPT
	Slajd 4
	Slajd 5: Automatyzacje
	Slajd 6: Wszystkie procesy w jednym miejscu
	Slajd 7: Uniwersytet Oxford umożliwia  pracownikom wykorzystanie  rozwiązań Power Apps.
	Slajd 8: Dostępność/ accessibility
	Slajd 9
	Slajd 10: Dyktowanie
	Slajd 11: Bezpieczeństwo
	Slajd 12: Poradnik  o bezpieczeństwie
	Slajd 13: Katalog rozwiązań partnerskich
	Slajd 14

